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COMPROMISOS CONDICIONES ESTRUCTURALES

Implementar el Plan Escolar de Gestion de Riesgos y[4.1 Resumen del P.G.R.C.C. en plataforma SURE y[SharePoint 30/06/2025 4.1 Documento resumen plataforma SUREy certificado|Se verific la implementacion del Plan de Gestion de
Cambio Climético PEGR-CC, teniendo en cuenta los|constancia de diligenciamiento con porcentaje minimo de % Riesgos de Accidentes, el cual contempla la atencion y|
lineamientos del Instituto Distrital de Gestion de]del 80%. el registro de los incidentes conforme a las directrices
Riesgos y Cambio Climético IDIGER, las normas| 42 Acta de reunion del comite y idas por la SDIS.
vigentes y aquellas que las modifiquen o sustituyan. 4.2 Aprobacién del Plan Escolar de Gestion de Riesgos P.GRCC.
y Cambio Climético por parte del Comité de Gestién de| Asimismo, se evidencio la elaboracién de un|
Riesgos. 4.3 Acta socializacion del P.G.R.C.C. con T.H. y Fam.|cronograma para la ejecucion de socializaciones Y|
junto con evidencia fotografica y listados de asistencia.  |actividades pedagégicas orientadas a la promocion de|
4.3 Actas de socializaci6n del Plan Escolar de Gestion| précticas de autocuidado, en concordancia con lo|
de Riesgos y Cambio Climatico con T.H. y Familias. 4.4 Acta de de cada Plan (Ct en dicho plan.
6n y P. AW, el al
44 Actas de sociaizacion de los planes de| seguir en cada paso, antes durante y después, junto e
contingencia, evacuacién y primeros auxilios con T.H.. evidencia fotogrfica y listados de asistencia. de practicas de autocuidado sobre:
45 Capacitacion de manejo del extintor con talento| 4.5 Acta de capacitacion de Extintores con T.H., puede|*El 03 de junio del 2025, realizaron socializacion del
humano. ser realizada por una entidad extema capacitada ylo la|plan de riesgos de accidentes al talento humano del
lider de brigada con certificado vigente. jardin infanti, se evidencié acta y listado de asistencia.
4 45 Evidencias de implementacién de las acciones
correctivas, acciones preventivas y plan de formacion. 4.6 Acta en la que se especifique la distribucion del T.H.| Se evidenci6 el cumplimiento del cronograma, conforme|
para cada brigada, mencionando lideres de cada una y elfal desarrollo de las actividades de socializacién Y|
46 Acta de conformacion de la brigada de| rol que fla cada partici dentro de i 6gicas previstas en el Plan de Gestion
emergencias. diferentes brigadas. de Riesgos de Accidentes, en concordancia con la|
normativa vigente.
4.7 Certificaciones de curso de las brigadas. 4.7 Certificados de brigadas emitidos por una entidad
certificada para realizar la capacitacion
4.8 Planeacion de Simulacros.
4.8 En caso de realizar Simulacro verificar la ejecucion en
los tiempos adecuados, evacuacion correcta de todos los
nifios y nifias y la adecuada participacién de cada
participante segtn el rol pertinente.
implementar el Plan de Gestion de Riesgos de|5.1 Prolocolos paa cada uno  de los| SharePoint 30/06/2025 Documento. Se elaboraron e implementaron _protocolos _para|
Accidentes y protocolos actualizados con los factores| momentos/acciones. c delas garantizar la seguridad de nifias y nifios en cada uno de|

de riesgos ambientales y caracteristicas de la poblacion
e implementarlos durante la prestacion del servicio, en
cumplimiento a los establecido en el Anexo Técnico 1
de 5 Jardines Cofinanciados y la Gufa técnica Gestion
de riesgos de accidentes en los jardines infantiles del
Distrito Capital (Documento no controlado)

5.2 Evidencias de implementacién de cada uno.

5.3 Actas de las socializaciones.

Acta de las actividades realizadas y listado de asistencia.

los momentos/acciones segin las directrices de laj
SDIs.

Se evidenci6 cronograma para la socializacion con
respecto a los protocolos.

las siguientes

*Protocolo de ingreso y salida de nifios y nifias del
jardin y protocolo de ingreso de personas ajenas del
jardin el dia 09 de junio el 2025.

*Protocolo de accidentes en caso de extravio o muerte|
de un nifio y nifia el dia 16 de junio del 2025

*Protocolo par salida pedagégicas y cuando aplique|
traslados para recibir alimentacion y las medidas de|
reduccion de accidentes por inmersion del dia 18 de
junio del 2025.

Contintian

las siguientes

Protocolo para el momento de ingreso y salida de
personas ajenas al servicio.

Protocolo para la permanencia en espacios recreativos.
Protocolo para la prestacion del servicio de transporte.
Protocolo para el suministro de medicamentos durante
la prestacion del servicio y Momento de atencion ante
condiciones de salud en las nifias y los nifios.

Momento de traslado de las nifias y los nifios en caso|

de que la alimentacién sea suministrada en un lugar
diferente a las instalaciones del Jardin Infantil.

Implementar las estrategias de seguridad de acuerdo
con las orientaciones técnicas de calidad para la|
atencion integral ala primera infancia.

6.1 Documento Plan de Gestién de Riesgos de
Accidentes.

6.2 Actas 0 evidencias de las actividades de
autoproteccion realizadas con niftas y nifios.

6.3 Actas o evidencias de las actividades de la gestion
de riesgo de accidentes realizadas con las
familias.
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Documento.
Y

de las
Acta de las actividades realizadas y listado de asistencia.

Se verific la implementacion del Plan de Gestion de
Riesgos de Accidentes, el cual contempla la atencion y
el registro de los incidentes conforme a las directrices
establecidas por la SDIS.

Asimismo, se evidencié la elaboracion de un
cronograma para la ejecucion de socializaciones y
actividades pedagdgicas orientadas a la promocion de
précticas de autocuidado, en concordancia con lo
establecido en dicho plan.

e
de précticas de autocuidado sobre:

“El 03 de junio del 2025, realizaron socializacién del
plan de riesgos de accidentes al talento humano del
jardin infanti, se evidencio acta y listado de asistencia.

Se evidenci6 el cumplimiento del cronograma, conforme
al desarrollo de las actividades de socializacion y
estrategias pedagogicas previstas en el Plan de Gestion
de Riesgos de Accidentes, en concordancia con la
normativa vigente.

Garantizar la atencion inmediata de la nifia o el nifiol
i de i con lo en el

7.1 Acta de socializacion del “Procedimiento de
respuesta a los accidentes en instituciones o

aaccidentes en
o establecimientos de educacién inicial en marco de a|
atencion integral a la primera infancia de la SDIS y en el
instructivo de activacién de péliza de accidentes,
personales con que cuenta la Entidad

oficiales o privados de atencion
integral a la primera infancia” con el equipo de
trabajo.

7.2 Pdliza de seguro contra accidentes vigente para las
nifias y nifios

7.3 Acta escrita y firmada por acudiente de constancia
del desistimiento. (Formato acta FORGD-002).

7.4 Registro Seguimiento telefénico en el instrumento
de Novedades.

7.5 Seguimiento ala i i6n de identificacion de
causas del accidente  identificacion de las acciones
correctivas y preventivas.

C delas
Acta de las actividades realizadas y listado de asistencia.

pdliza de seguro contra accidentes vigente
para niftas y nifios.

Realizaron socializacién con el talento humano respecto
ala péliza de accidentes el dia 05/06/2025,

En el periodo verificado no se presentaron accidentes ni
activaciones de poliza.




Registrar los accidentes segan 1o en el

en la

"Registro de en instituciones of
establecimientos de educacion inicial” disponible en la|
pagina web de la SDIS y hacer seguimiento a
las activaciones de pdiza de acuerdo a la rutal
establecida para a atencion de la nifia o el nifio
accidentado, generando las alertas a las que haya lugar|

71 ias de los reportes de accidentes de ninas y]
nifios en el REGISTRO DE ACCIDENTES EN
INSTITUCIONES O ESTABLECIMIENTOS DE
EDUCACION INICIAL.
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No aplica si no se ha realizado activacion durante el
periodo verificacl.

En el periodo verificado no se presentaron accidentes ni
activaciones de pdiiza, por lo que no fue necesario
diligenciar el registro.

8 a la SDIS", de conformidad con lo establecido en el
“Procedimiento  de atencion de accidentes en
instituciones y establecimientos de atencion integral a laf
primera infancia” de la SDIS y en el protocolo de
tivacion de poliza de con que|
cuenta la Entidad.
Presentar el Concepto Técnico vigente expedido por la| Con concepto SharePaint 30/06/2025 Con concepto Se evidencio gestion por medio del reporte de
Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial deAnexo 8.1 Certificado original o copia atenticada del Cerificado del Concepto Tecnico de bomberos vigente.  solicitudes en el cual se evidencia el estado “pendiente’
Bomberos, que certifica el cumplimiento de las|concepto técnico vigente expedido por la Unidad del tramite.
condiciones de seguridad y proteccién contra incendios, | Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Sin concepto
0 el recibo de pago que soporta la solicitud de la visita| Bogoté - UAECOBB que certifica el cumplimiento de las Documentos de gestion ante la entidad De igual manera se evidenci6 la ejecucion del curso
para la expedicion de este. condiciones de seguridad humana y proteccion contra virtual exigido culminado exitosamente.
9 incendios vigente.
Se encuentran a la espera del envio correspondiente]
Sin concepto del certificado.
Anexo 8.1 Evidencia (Correo electrénico con espuesta
de bomberos o recibo de pago) de la
gestion del concepto técnico vigente expedido por la
Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomheros de Rt - IAECORR
Presentar los documentos que certifiquen _el| Se podra presentar cualquier de estos soportes: SharePaint 30/06/2025 Radicado ante la curaduria con boleta completa. Se presentd el Andlisis de Vulnerabilidad elaborado por
cumplimiento ~ del numeral 4.1 Licencias de|Licencias de Consiruccién Uso insiitucional o un profesional calficado, quien evalué detalladamente el
Construccion, Radicacion en Curaduria y Dotacional Licencia de construccion.
Técnicas con los términos definidos en el Anexol nivel de riesgo estructural de la edificacion existente. En
Técnico de 4 de 5 Ambientes Adecuados y Seguros por| Reconocimiento del Predio Documento firmado. base a dicha evaluaci6n, se determin que la capacidad
parte del ASOCIADO. W "
10 de la edificacion para resistir cargas y eventos

Radicado de Licencias ante curaduria.

Andlisis de Vulnerabilidad

Dictamen técnico

Documento firmado.

sismicos, conforme a lo estipulado por la Norma Sismo|
Resistente NSR-10, es de medio (nivel de resistencia,

o clasificacion de riesgo inada en el

informe técnico).
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